
UCHWAŁA NR …… 

RADY GMINY CZOSNÓW  

z dnia 24 lutego 2026 r.  

 

w sprawie w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli 

oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat w 2026 roku za kształcenie 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę 

Czosnów 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. z 2025 r. poz. 1153, z późn. zm.) i art.70a ust.1 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy 

z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r., poz. 986, z późn. zm.) oraz 

Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie 

dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia 

branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz. U. 

z 2023 r., poz. 2628) w porozumieniu z dyrektorami Szkół Podstawowych i Zespołów 

Szkolno-Przedszkolnych, Rada Gminy Czosnów uchwala, co następuje: 

§ 1. 

Wyodrębnione w budżecie Gminy Czosnów na rok 2026 środki finansowe na dofinansowanie 

doskonalenia zawodowego nauczycieli stanowią 0,8% planowanych rocznych środków 

finansowych przeznaczonych na ich wynagrodzenia osobowe (załącznik do niniejszej 

uchwały). 

§ 2. 

1. Ze środków określonych w § 1 dofinansowane będą w części lub w całości koszty: 

1) studiów magisterskich lub podyplomowych uzupełniających kwalifikacje, nadających 

uprawnienia do nauczania przedmiotu lub prowadzenia dodatkowych zajęć wynikające 

z potrzeb szkoły; 

2) kursy kwalifikacyjnych prowadzonych przez placówki doskonalenia nauczycieli dla 

nauczycieli skierowanych przez dyrektora; 

3) szkoleń rad pedagogicznych; 

4) kursów doskonalących, szkoleniach, seminariach, konferencjach, warsztatach oraz inne 

formy doskonalenia zawodowego wynikające z potrzeb szkoły/przedszkola; 

5) przejazdów nauczycieli, którzy za zgodą dyrektora szkoły lub przedszkola uczestniczą 

w różnych formach doskonalenia zawodowego, a w szczególności uzupełniają lub 

podnoszą kwalifikacje. 

2. W 2026 roku dofinansowaniem objęte będą następujące specjalności: 

1) związane z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej:  

a) edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością intelektualną 

(oligofrenopedagogika), 



b) edukacja i rehabilitacja/terapia osób z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i 

zespołem Aspergera, 

c) edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością słuchową (surdopedagogika), 

d) edukacja i rehabilitacja osób z niepełnosprawnością wzrokową (tyflopedagogika), 

e) edukacja integracyjna i włączająca z zastosowaniem metod diagnostyczno – 

terapeutycznych, 

f) neurologopedia, 

g) pedagogika specjalna, 

h) terapia pedagogiczna z arteterapią, 

i) gimnastyka korekcyjna, 

j) surdologopedia, 

k) trening umiejętności społecznych; 

2) dające możliwość uzyskania kwalifikacji do nauczania kolejnego przedmiotu lub 

specjalności, z uwzględnieniem bieżących potrzeb szkoły; 

3) doskonalące umiejętności efektywnego zarządzania placówką, w tym pozwalające na 

przygotowanie szkół i przedszkoli do realizacji kierunków polityki oświatowej 

państwa oraz wniosków z nadzoru pedagogicznego dyrektora placówki, aktualizacji 

wiedzy z zakresu prawa oświatowego w związku z wprowadzonymi zmianami w 

systemie oświaty oraz zmianami w innych źródłach prawa; 

4) doskonalące kompetencje cyfrowe: 

a) cyberbezpieczeństwo, 

b) stosowanie sztucznej inteligencji i nowoczesnych technologii w procesie uczenia 

się i nauczania; 

5) wzmacniające kompetencje dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze nauczycieli, m. 

in.: 

a) praca z uczniami o zachowaniach trudnych wychowawczo i destrukcyjnych, w 

tym profilaktyki uzależnień,  

b) wychowanie do wartości i kształtowanie postaw społecznych, 

c) motywacja pozytywna zachęcająca uczniów do uczenia się 

d) współpraca z rodzicami, 

e) praca z uczniami o zróżnicowanych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, 

f) profilaktyka zdrowia psychicznego w szkole i przedszkolu, 

g) indywidualizacja kształcenia, w tym praca z uczniem zdolnym i mającym 

trudności w nauce, 

h) praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym edukacja 

włączająca i podnoszenie jej jakości, 

i) nowoczesne metody nauczania, 

j) wdrażanie myślenia analitycznego w nauczaniu przedmiotów przyrodniczych i 

ścisłych poprzez pogłębianie umiejętności matematycznych, 

k) sposoby i warunki oceniania wewnątrzszkolnego, w tym zastosowanie elementów 

oceniania kształtującego i szkolnej oceny funkcjonalnej, 

l) zapewnienie właściwego poziomu bezpieczeństwa uczniów w placówce. 

 

 



§ 3. 

1. O dofinansowanie do opłat za studia/kursy kwalifikacyjne, mogą ubiegać się nauczyciele 

zatrudnieni w szkołach/przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina 

Czosnów, którzy podnoszą swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi 

i organizacyjnymi szkoły oraz polityką oświatową gminy. 

2. Dofinansowanie opłat za kształcenie, o którym mowa § 2, nauczyciel może uzyskać, na 

swój wniosek, skierowany do dyrektora szkoły/przedszkola, a w przypadku dyrektora na 

jego wniosek skierowany do Wójta Gminy Czosnów. 

3. Dofinansowanie obejmuje opłaty poniesione w roku budżetowym 2026. 

4. Ustala się maksymalną kwotę dofinansowania opłaty za kształcenie pobieranej przez szkoły 

wyższe lub zakłady doskonalenia nauczycieli w wysokości do 70% poniesionych kosztów 

za semestr w danym roku budżetowym, nie więcej jednak niż 3 000 zł za semestr nauki.  

5. W przypadku, gdy nauczyciel jednocześnie kontynuuje naukę na dwóch kierunkach, może 

ubiegać się wyłącznie o dofinansowanie opłat poniesionych na kształcenie na jednym 

kierunku. 

6. Dofinansowanie innych form doskonalenia zawodowego określonych w § 2 ust. 1 pkt 4) – 

5) może być przyznane do wysokości 100 % kosztów w ramach środków pozostających w 

dyspozycji placówki oświatowej. 

§ 4. 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 

§ 5. 

 

Traci moc Uchwała Nr XXVIII/159/2026 Rady Gminy Czosnów z dnia 13 stycznia 2026 r. w 

sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia 

maksymalnej kwoty dofinansowania opłat w 2026 roku za kształcenie nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Czosnów 

 

§ 6. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2026 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik do uchwały Nr ……/…/2026 

Rady Gminy Czosnów 

z dnia 24 lutego 2026 r. 

 

 

 

 

 

 

 

Plan Dofinansowania Form Doskonalenia Zawodowego 

Nauczycieli na rok 2026 

L. p. Nazwa szkoły/przedszkola 
Odpis na doskonalenie 

zawodowe 

1 Szkoła Podstawowa w Cząstkowie Mazowieckim 20 640,00 zł 

2 Szkoła Podstawowa w Kaliszkach 20 190,00 zł 

3 Przedszkole w Kaliszkach 3 740,00 zł 

4 Szkoła Podstawowa w Kazuniu Nowym 20 580,00 zł 

5 Przedszkole w Kazuniu Nowym 5 270,00 zł 

6 Szkoła Podstawowa w Kazuniu Polskim 25 650,00 zł 

7 Szkoła Podstawowa w Łomnie 24 540,00 zł 

8 Szkoła Podstawowa w Małocicach 23 540,00 zł 

9 Szkoła Podstawowa w Sowiej Woli 20 080,00 zł 

 RAZEM 164 230,00 zł 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie 

 

Przyjęcie nowej uchwały w miejsce uchwały Nr XXVIII/159/2026 w sprawie planu 

dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej 

kwoty dofinansowania opłat w 2026 roku za kształcenie nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Czosnów wynika z konieczności dostosowania jej 

do uwag zgłoszonych przez Wydział Prawny Oddziału Nadzoru Prawnego nad Organami 

Samorządów w dniu 20 stycznia 2026 r. 

Obecna Uchwała została przygotowana w uzgodnieniu z w/w Wydziałem.  

Zgodnie z art. 19 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (Dz. U. z 

2025 r. poz.440 t. j.). Uchwała została pozytywnie zaopiniowana przez Zarząd Oddziału 

Związku Nauczycielstwa Polskiego w Nowym Dworze Mazowieckim w dniu 04 lutego 2026r. 

W związku z powyższym podjęcie przedmiotowej uchwały jest w pełni uzasadnione. 

 


