UCHWALANR ......
RADY GMINY CZOSNOW
z dnia 24 lutego 2026 r.

w sprawie w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania oplat w 2026 roku za ksztalcenie
nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine¢
Czosnow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22025 1. poz. 1153, z pdzn. zm.) iart.70a ust.1 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r., poz. 986, z pdzn. zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 23 sierpnia 2019r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegétowych celow szkolenia
branzowego oraz trybu i warunkow kierowania nauczycieli na szkolenia branzowe (Dz. U.
22023 1., poz.2628) w porozumieniu z dyrektorami Szkot Podstawowych i Zespotéw
Szkolno-Przedszkolnych, Rada Gminy Czosndéw uchwala, co nastgpuje:

§1.

Wyodrebnione w budzecie Gminy Czosn6éw na rok 2026 $rodki finansowe na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli stanowig 0,8% planowanych rocznych $rodkow
finansowych przeznaczonych na ich wynagrodzenia osobowe (zatacznik do niniejsze]
uchwaty).

§2.

1. Ze srodkéw okreslonych w § 1 dofinansowane beda w czegsci lub w catosci koszty:
1) studidw magisterskich lub podyplomowych uzupelniajacych kwalifikacje, nadajacych
uprawnienia do nauczania przedmiotu lub prowadzenia dodatkowych zaje¢ wynikajace
z potrzeb szkoty;
2) kursy kwalifikacyjnych prowadzonych przez placowki doskonalenia nauczycieli dla
nauczycieli skierowanych przez dyrektora;
3) szkolef rad pedagogicznych;
4) kursow doskonalacych, szkoleniach, seminariach, konferencjach, warsztatach oraz inne
formy doskonalenia zawodowego wynikajace z potrzeb szkoty/przedszkola;
5) przejazdow nauczycieli, ktorzy za zgoda dyrektora szkoty lub przedszkola uczestnicza
w roznych formach doskonalenia zawodowego, a w szczeg6lnosci uzupetniajg lub
podnosza kwalifikacje.
2. W 2026 roku dofinansowaniem objete beda nastepujace specjalnosci:
1) zwigzane z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogiczne;:
a) edukacja i rehabilitacja osob z niepelnosprawnoscia intelektualng
(oligofrenopedagogika),



2)

3)

4)

5)

b) edukacja i rehabilitacja/terapia osob z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i
zespotem Aspergera,

c) edukacja i rehabilitacja 0séb z niepetnosprawnoscig stuchowg (surdopedagogika),

d) edukacja i rehabilitacja 0s6b z niepetnosprawnoscia wzrokowa (tyflopedagogika),

e) edukacja integracyjna i wiaczajaca z zastosowaniem metod diagnostyczno —
terapeutycznych,

f) neurologopedia,

g) pedagogika specjalna,

h) terapia pedagogiczna z arteterapia,

1) gimnastyka korekcyjna,

j) surdologopedia,

k) trening umiej¢tnosci spotecznych;

dajace mozliwo$¢ uzyskania kwalifikacji do nauczania kolejnego przedmiotu lub

specjalnosci, z uwzglednieniem biezacych potrzeb szkoty;

doskonalgce umiej¢tnosci efektywnego zarzadzania placowka, w tym pozwalajace na

przygotowanie szkot i przedszkoli do realizacji kierunkow polityki o§wiatowej

panstwa oraz wnioskow z nadzoru pedagogicznego dyrektora placéwki, aktualizacji

wiedzy z zakresu prawa o$wiatowego w zwigzku z wprowadzonymi zmianami w

systemie o$wiaty oraz zmianami w innych zrédtach prawa;

doskonalace kompetencje cyfrowe:

a) cyberbezpieczenstwo,

b) stosowanie sztucznej inteligencji i nowoczesnych technologii w procesie uczenia
si¢ 1 nauczania,

wzmacniajace kompetencje dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze nauczycieli, m.

n.:

a) praca z uczniami o zachowaniach trudnych wychowawczo 1 destrukcyjnych, w
tym profilaktyki uzaleznien,

b) wychowanie do wartosci i1 ksztattowanie postaw spotecznych,

¢) motywacja pozytywna zach¢cajaca uczniow do uczenia si¢

d) wspotpraca z rodzicami,

€) praca z uczniami o zréznicowanych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych,

f) profilaktyka zdrowia psychicznego w szkole i przedszkolu,

g) indywidualizacja ksztatcenia, w tym praca z uczniem zdolnym i majacym
trudnosci w nauce,

h) praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym edukacja
wlaczajaca 1 podnoszenie jej jakosci,

1) nowoczesne metody nauczania,

j) wdrazanie myslenia analitycznego w nauczaniu przedmiotow przyrodniczych i
scistych poprzez poglebianie umiejetnosci matematycznych,

k) sposoby 1 warunki oceniania wewnatrzszkolnego, w tym zastosowanie elementow
oceniania ksztaltujacego 1 szkolnej oceny funkcjonalnej,

1) zapewnienie wlasciwego poziomu bezpieczenstwa uczniow w placowce.



§ 3.

. O dofinansowanie do opfat za studia/kursy kwalifikacyjne, moga ubiegac si¢ nauczyciele
zatrudnieni w szkotach/przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Czosnow, ktorzy podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi
1 organizacyjnymi szkoly oraz polityka oswiatowg gminy.

. Dofinansowanie oplat za ksztatcenie, o ktorym mowa § 2, nauczyciel moze uzyska¢, na
swoj wniosek, skierowany do dyrektora szkoty/przedszkola, a w przypadku dyrektora na
jego wniosek skierowany do Wojta Gminy Czosnow.

. Dofinansowanie obejmuje oplaty poniesione w roku budzetowym 2026.

. Ustala si¢ maksymalng kwot¢ dofinansowania optaty za ksztatcenie pobieranej przez szkoty
wyzsze lub zaklady doskonalenia nauczycieli w wysoko$ci do 70% poniesionych kosztow
za semestr w danym roku budzetowym, nie wigcej jednak niz 3 000 zt za semestr nauki.

. W przypadku, gdy nauczyciel jednocze$nie kontynuuje nauke¢ na dwéch kierunkach, moze
ubiega¢ si¢ wylacznie o dofinansowanie oplat poniesionych na ksztatcenie na jednym
kierunku.

. Dofinansowanie innych form doskonalenia zawodowego okreslonych w § 2 ust. 1 pkt 4) —
5) moze by¢ przyznane do wysokosci 100 % kosztow w ramach $rodkoéw pozostajacych w
dyspozycji placowki oswiatowe;.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 5.

Traci moc Uchwata Nr XXVIII/159/2026 Rady Gminy Czosnow z dnia 13 stycznia 2026 r. w
sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania optat w2026 roku =za ksztalcenie nauczycieli

zatrudnionych w szkotach 1 przedszkolach prowadzonych przez Gming Czosnow

§ 6.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2026 1.



Zatgcznik do uchwaly Nr ...... /../2026
Rady Gminy Czosnow
z dnia 24 lutego 2026 r.

Plan Dofinansowania Form Doskonalenia Zawodowego

Nauczycieli na rok 2026

Odpis na doskonalenie

L. p. Nazwa szkoly/przedszkola zawodowe
1 | Szkota Podstawowa w Czastkowie Mazowieckim 20 640,00 zt
2 | Szkota Podstawowa w Kaliszkach 20 190,00 zt
3 | Przedszkole w Kaliszkach 3 740,00 z1
4 Szkota Podstawowa w Kazuniu Nowym 20 580,00 zt
5 | Przedszkole w Kazuniu Nowym 5270,00 zt
6 | Szkota Podstawowa w Kazuniu Polskim 25 650,00 zt
7 | Szkota Podstawowa w Lomnie 24 540,00 zt
8 | Szkota Podstawowa w Matocicach 23 540,00 zt
9 | Szkota Podstawowa w Sowiej Woli 20 080,00 zt

RAZEM

164 230,00 zt




Uzasadnienie

Przyjecie nowej uchwaly w miejsce uchwaty Nr XXVIII/159/2026 w sprawie planu
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej
kwoty dofinansowania optat w 2026 roku za ksztatcenie nauczycieli zatrudnionych w szkotach
1 przedszkolach prowadzonych przez Gming Czosnéw wynika z koniecznosci dostosowania jej
do uwag zgloszonych przez Wydziat Prawny Oddzialu Nadzoru Prawnego nad Organami
Samorzadéw w dniu 20 stycznia 2026 r.

Obecna Uchwata zostata przygotowana w uzgodnieniu z w/w Wydziatem.

Zgodnie z art. 19 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiagzkach zawodowych (Dz. U. z
2025 r. poz.440 t. j.). Uchwata zostala pozytywnie zaopiniowana przez Zarzad Oddziatu
Zwiagzku Nauczycielstwa Polskiego w Nowym Dworze Mazowieckim w dniu 04 lutego 2026r.

W zwigzku z powyzszym podj¢cie przedmiotowej uchwaty jest w petni uzasadnione.



