PROJEKT

UCHWALANR .....vunnnnnne /2024
RADY GMINY CZOSNOW

zdnia .......... listopada 2024 r.

w sprawie uchwalenia programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2025 rok

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt.19 iart. 18 ust. 2 pkt.15 Ustawy zdnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r., poz. 1465) oraz art. 5a ust. 1 i 4 Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. 0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2024 r. poz, 1491), Rada Gminy
Czosnéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ na 2025 r. ,,Program wspotpracy Gminy Czosndéw z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego” w brzmieniu okre§lonym
W zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Czosnow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.



Zatacznik do Uchwaty Nr ........
Rady Gminy Czosnow
zdnia .............. 2024 1.

Program wspétpracy Gminy Czosnéw z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno§é pozytku publicznego na rok 2025.

Rozdzial 1.
Informacje ogdlne

§ 1. 1. Program obejmuje wspOlprace gminy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
dziatajacymi na terenie Gminy Czosnéw w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2025 roku.

2. Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspotpracy Gminy Czosnow
Z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami, informacje o $rodkach finansowych
przeznaczonych na jego realizacje, atakze podmioty odpowiedzialne za realizacjg programu oraz
sposoby oceny jego wykonania.

Rozdzial 2.
Cele programu

§ 2. 1. Celem gléwnym programu jest ksztalttowanie demokratycznego tadu spolecznego
w Srodowisku lokalnym poprzez budowanie iumacnianie partnerstwva migdzy administracja
samorzagdowa, a organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami shizacego lepszemu
rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb spotecznych w sposob skuteczny i efektywny.

2. Cele szczegolowe:

1) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci spotecznej
mieszkancéw Gminy Czosnoéw;

2) promocja dziatalnosci organizacji pozarzadowych;
3) poprawa jakosci zycia mieszkancow poprzez pehniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych;

4) otwarcie na innowacyjno$¢ oraz konkurencyjno$¢ w zakresie realizacji zadan publicznych na rzecz
spolecznosci lokalnej;

5) wzmocnienie poczucia odpowiedzialnosci za stan srodowiska naturalnego,
6) promocja historii lokalnej i lokalnego dziedzictwa kulturowego,

7) promocja i rozwdj turystyki,

8) poprawa standardow realizacji zadan publicznych.

Rozdzial 3.
Zasady wspoélpracy

§ 3. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami odbywa si¢
w oparciu 0 zasady pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji, jawnosci.



1. Zasada pomocniczoS$ci i suwerennoSci stron — organy gminy uznajg prawo wspolnot obywateli
do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow, w tym nalezacych takze do sfery zadan
publicznych. W w/w zakresie wspoOlpracuja one z organizacjami, wspieraja ich dziatalno$¢ oraz
umozliwiajg realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie 0 dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

2. Zasada partnerstwa — organizacje pozarzadowe uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu
problemow spotecznych, wypracowywaniu sposobdéw ich rozwigzywania oraz wykonywania zadan
publicznych.

3. Zasada efektywnosci i uczciwej konkurencji — organy gminy przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych dokonuja wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania
srodkéw publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogow
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2024r.,
poz. 1530) oraz ustawie z dnia 24 stycznia 2004 roku prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2024 r.,
poz. 1320).

4. Zasada jawnoSci — organy gminy udostgpniaja wspotpracujacym z nimi organizacjom
pozarzadowym informacje o zamiarach, celach i érodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan
publicznych, w ktorych mozliwa jest wspolpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan
publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegte organom administracji
publicznej lub nadzorowanego przez te organy.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 4. Przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami jest:
a) realizacja zadan okreslonych w ustawie,
b) podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy,
c) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,
d) konsultowanie projektow uchwat rady na etapie ich tworzenia.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

§ 5. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ma charakter finansowy
i pozafinansowy.

1. Formy wspoélpracy o charakterze finansowym:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych, w tym:

a) powierzenie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

b) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2) wspolna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa w mysl art. 5 pkt 6 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

3) wspolna realizacja zadan publicznych na zasadach inicjatywy lokalnej w mys$l art. 19 w/w ustawy

2. Formy wspélpracy pozafinansowej:



1) konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii;

2) wzajemne informowanie si¢ o kierunkach dziatan planowanych w roku nastepnym;
3) udostepnianie obiektow gminnych do realizacji zadan publicznych na preferencyjnych zasadach;

4) informowanie o szkoleniach w zwigzku ze zmiang przepisow prawnych, w celu podnoszenia
standardow ustug publicznych §wiadczonych przez podmioty programu;

5) realizacje wspdlnych projektow i inicjatyw na rzecz spotecznos$ci lokalnej, szczegolnie z zakresu
kultury, turystyki, sportu, rekreacji, ochrony i promocji zdrowia, dzialalnosci na rzecz osob
niepelnosprawnych, podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej oraz pomocy
spolecznej;

6) udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z Gming, ktore ubiegaja si¢
o0 dofinansowanie z innych zrodet.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§6.
Gmina realizuje zadania wtasne wspotpracujac z podmiotami m.in. w zakresie:
1. Pomocy spolecznej, zwlaszcza poprzez:
1) pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej;
2) $wiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych;
3) organizacj¢ wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;
4) organizacje zaje¢ dla seniorow;
5) dziatania na rzecz integracji migdzypokoleniowej.
2. Edukacji kulturalnej i promocji gminy, zwlaszcza poprzez:
1) promowanie lokalnej tworczosci artystyczne;j;
2) organizowanie konkursow, wystaw i warsztatow tematycznych;

3) dziatania w zakresie upowszechniania kultury poprzez organizacje festiwali, przegladow oraz
koncertow;

4) przygotowanie i wydawanie publikacji o charakterze promocyjnym;
5) organizowanie imprez i obozoéw wypoczynkowo-rekreacyjnych.
3. Ochrony i promocji zdrowia, zwlaszcza poprzez:
1) dziatania edukacyjne;
2) pomoc terapeutyczng i rehabilitacyjna.
4. Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, sportu i turystyki, zwlaszcza poprzez:
1) organizowanie imprez promujacych kulture fizyczna, sport i turystyke;
2) organizowanie obozdéw sportowych, turystycznych i rekreacyjnych;
3) organizowanie zawodow sportowych m.in. rajdow, biegdéw, turniejow;

4) organizowanie zaje¢ sportowych.



5. Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego, zwlaszcza poprzez:
1) edukacj¢ ekologiczna;

2) dziatania na rzecz ochrony praw zwierzat;
3) dziatania na rzecz przeciwdziatania zmianom klimatycznym;
4) ochrong przyrody.

6. Podtrzymywanie i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej, zwlaszcza poprzez:
1) organizacj¢ uroczystosci patriotycznych oraz wydarzen rocznicowych;
2) organizacj¢ wydarzen o charakterze historycznym i patriotycznym;
3) edukacje historyczna.
7. Turystyki i krajoznawstwa , zwlaszcza poprzez:
1) tworzenie nowych szlakow turystycznych w oparciu o zasoby lokalne;
2) organizacj¢ wydarzen o charakterze turystycznym;
3) promocje Gminy Czosndéw pod wzgledem turystyki.
8. Dzialalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka, zwlaszcza poprzez:
1) edukacje i dziatania profilaktyczne;

2) organizacj¢ warsztatow rodzinnych.

Rozdzial 7.

Okres realizacji programu
§ 7. Program jest realizowany od dnia 1.01.2025 r. do dnia 31.12.2025 r.

Rozdzial 8.
Finansowanie i sposob realizacji programu

§ 8. 1. Wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizacje Programu w roku 2025 wynosi:
595.700 z1 (slownie: pieéset dziewieédziesiat pieé tysiecy siedemset zlotych). Kwota ta moze ulec
zmianie uchwatg Rady Gminy w sprawie zmiany budzetu.

2. Srodki moga w ciagu roku budzetowego zostaé zwickszone lub zmniejszone w zaleznosci od
sytuacji finansowej Gminy.

§ 9. 1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzagdowym lub innym podmiotom
odbywa¢ si¢ bedzie na zasadach okreslonych w Ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i0
wolontariacie w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb
zlecania zadania lub mozna je wykona¢ efektywniej w inny sposob.

2. Organizacje pozarzadowe lub inne uprawnione podmioty moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢
gminie ofert¢ realizacji zadan publicznych w trybie art. 19a Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2024 r. poz, 1491).



3. Gmina rozpatruje w trybie art. 12 ustawy 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
celowos¢ zgtoszonych zadan publicznych, o ktorych mowa w ust.2 biorac pod uwage stopien, w jakim
wniosek odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym, zapewnienie wysokiej jakosci wykonania
danego zadania, dostgpnos¢ srodkow finansowych na jego realizacj¢ oraz korzysci wynikajace
z realizacji tego zadania przez podmioty Programu.

4. Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu gmina moze zleci¢ realizacj¢ zadania
publicznego o charakterze lokalnym w trybie matych dotacji.

5. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami
wynikajacymi z Ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o0 dzialalno$ci pozytku publicznego 10
wolontariacie.

§ 10. Zlecanie zadan publicznych o charakterze lokalnym do realizacji organizacjom
pozarzadowym 1iinnym podmiotom w trybie matych dotacji odbywa si¢ na zasadach okre§lonych
w art. 19a Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

§ 11. 1. Wsparcie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w drodze otwartych konkursoéw ofert.

2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzedu Gminy Czosnow oraz na tablicy informacyjnej urzedu. Termin do sktadania ofert
nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia.

3. Warunkiem przystapienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym
w stosownych przepisach wydanych na podstawie ustawy o pozytku publicznym i 0 wolontariacie.

4. Oferte nalezy przygotowac¢ wg zasad okreslonych regulaminem konkursowym, ustalonym przez
Wojta Gminy.

5. Do oferty nalezy dotaczy¢ nastepujace zalaczniki:
1) aktualny odpis z wlasciwego rejestru;
2) aktualny statut (do wgladu).

§ 12. 1. Oferty ztozone w otwartych konkursach ofert podlegaja procedurze uzupetniania drobnych
brakéw formalnych:

1) uzupehienia brakujacych podpisow pod wnioskiem, w przypadku niezgodnos$ci podpisow ze
sposobem reprezentacji okreslonym w statucie;

2) braku wlasciwych podpisow pod zatgcznikami,

3) poswiadczenia zatgczonych kopii dokumentéw za zgodnos$¢ z oryginatem;
4) uzupetnienia sprawozdania finansowego;

5) uzupetnienia merytoryczne.

2. Przy rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa kieruje si¢ w szczegodlnosci nastepujgcymi
kryteriami:

1) doswiadczeniem w realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub inny
podmiot;

2) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;
3) kwalifikacjami 0sdb, przy udziale ktorych bedzie ono realizowane,

4) zaangazowaniem finansowych $rodkow wiasnych oferenta;



5) wkladem rzeczowym io0sobowym, wtym $wiadczeniami wolontariuszy ipracg spoteczng
cztonkow;

6) dotychczasowa wspotpraca oferenta z samorzadem, a w szczego6lnosci rzetelnoscia i terminowoscia
realizacji zleconych zadan publicznych oraz sposoéb rozliczenia otrzymanych dotacji.

§ 13. 1. Konkurs ofert przeprowadza si¢ takze w sytuacji, gdy zostata zgloszona tylko jedna oferta.

2. Informacje o rozstrzygnigciu konkursu wraz z wykazem ofert niespetniajacych wymogow
formalnych jak rowniez ofert, ktore nie otrzymaty dotacji podawane sa do publicznej wiadomos$ci na
tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Czosnéw i Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Urzgdu Gminy Czosnow.

3. Kazdy z oferentéw moze zadaé uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

4.7 oferentem, ktory wygrat konkurs, sporzadzana jest pisemna umowa na wsparcie realizacji
zadania publicznego.

5. Umowa jest sporzadzana na podstawie wzoru okreslonego w stosownych przepisach
wynikajacych z ustawy o pozytku publicznym i 0 wolontariacie oraz ustawy o finansach publicznych.

Rozdzial 9.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

§ 14. 1. Oferty zlozone przez organizacje opiniuje specjalnie do tego powolana Komisja
Konkursowa.

2. Komisj¢ Konkursowa w drodze zarzadzenia powotuje Wojt.
3. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udzialu oferentow.

4. Posiedzenia Komisji zwotuje iprowadzi przewodniczacy wyznaczony przez Wojta, a w
przypadku jego nieobecnosci wyznaczony przez przewodniczacego cztonek Komis;ji.

5. Do waznosci obrad Komisji niezbedna jest obecnos¢ 50% jej sktadu osobowego.

6. W posiedzeniach Komisji mogg bra¢ udzial osoby nienalezace do jej sktadu, a wykonujace
czynnosci administracyjne, zwiazane z obstuga administracyjng Komisji.

7. Z tytutu pracy w Komisji cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

8. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje przewodniczacy i cztonkowie Komisji
obecni na posiedzeniu.

9. Przewodniczacy Komisji przedstawia protokot z posiedzenia Wojtowi z propozycja kwot dotacji
na realizacje poszczegdlnych ofert.

§ 15. 1. Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (tj. Dz.U. z 2024 r.,
poz. 572) dotyczace wytaczenia z postgpowania konkursowego.

2. W pracach komisji mogg bra¢ udziat z glosem doradczym takze inne osoby, posiadajace
doswiadczenie w realizacji zadan bedacych przedmiotem konkursu.

Rozdziat 10.
Informacje o odpowiedzialnoS$ci za realizacje programu

§ 16. Wydzial Kultury, Promocji i Spraw Spolecznych jest odpowiedzialny za realizacje
Programu w zakresie:



1. Utrzymywania biezacych kontaktow z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami.

2. Prowadzenia  iprawidlowego funkcjonowania  wspélpracy gminy  z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami.

3. Przygotowania projektu Programu wspotpracy na rok nastgpny.
4. Koordynowania konsultacji projektu programu.
5. Opracowania poszczegdlnych regulaminow konkursowych.

6. Przygotowania i publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan pozytku
publicznego.

7. Organizowania prac komisji konkursowych, opiniujacych oferty w otwartych konkursach ofert.

8. Przygotowywania projektow umow z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
realizujacymi zadania publiczne.

9. Kontrola biezaca zadan publicznych realizowanych.

§ 17. 1. Wydzial Budzetu i Finansow prowadzi kontrol¢ wydatkowania dotacji pod wzgledem
rachunkowym.

2. Wydzial Kultury, Promocji i Spraw Spolecznych prowadzi kontrole sprawozdawcza pod
wzgledem merytorycznym.

§ 18. 1. Sprawozdanie z realizacji programu przygotuje i przedstawi Wojtowi, Wydziat Promocji,
Kultury i Spraw Spotecznych, o ktorym mowa w § 16 niniejszej uchwaly.

2. Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2024 Wojt przedstawi Radzie Gminy
Czosnow w terminie do 31 maja 2025 r.

3. Sprawozdanie, o ktorym mowa w pkt.1i2 zostanie umieszczone na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej oraz udostgpnione organizacjom pozarzagdowym w urzedzie.

Rozdzial 11.
Ocena realizacji programu

§ 19. 1. Realizacja programu wspoélpracy jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatania
majace na celu oceng realizacji wykonania programu.

2. Celem wieloletniego monitoringu realizacji programu wspOlpracy ustala si¢ nastgpujace
wskazniki ewaluacji:

1) liczba otwartych konkursow ofert;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

3) wysoko$¢ budzetowych $rodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym
W poszczegblnych obszarach zadaniowych;

4) liczba beneficjentow realizowanych zadan.

Rozdzial 12.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 20. 1. Program powstat przy udziale organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw w sposob
zgodny z Uchwatg Nr 111/14/2010 Rady Gminy Czosnow z dnia 30 grudnia 2010 r. w sprawie ustalenia
zasad konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami projektéw aktow prawa
miejscowego W dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji i podmiotow.



2. Projekt programu celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji zostal zamieszczony na
stronie internetowej Urzedu w Biuletynie Informacji Publicznej w dniach 8.11-15.11.2024 r.

3. Konsultacje zostaly przeprowadzone w formie wyrazania pisemnej opinii w dniach 8.11-
15.11.2024 r. We wskazanym terminie nie wplynely uwagi do projektu.

4. Program zostaje skierowany pod obrady Rady Gminy, ktéra podejmie stosowng uchwate.



